
 

 

Samodzielna Sekcja Administracyjna    

A.023.7.2024 

 

 

ZARZĄDZENIE NR 6/2024 

PREZESA SĄDU REJONOWEGO W NISKU  

I DYREKTORA SĄDU OKRĘGOWEGO W TARNOBRZEGU 

z dnia 25 września 2024 roku 

w sprawie wprowadzenia wewnętrznej procedury dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa             

i podejmowania działań następczych w Sądzie Rejonowym w Nisku 

 

Działając na podstawie art. 22 § 1 pkt 1 lit. a i b oraz art. 31a § 1 pkt 1 i 3 ustawy z dnia  

27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sądów powszechnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 334), a także 

zgodnie z ustawą z dnia 14 czerwca 2024 roku o ochronie sygnalistów (Dz. U. 2024 Nr 928)  

zarządzamy, co następuje: 

§ 1 

Wprowadza się do stosowania w Sądzie Rejonowym w Nisku „Wewnętrzną procedurę 

dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych”, stanowiącą 

załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia.  

§ 2 

1) Każdy pracownik Sądu Rejonowego w Nisku jest zobowiązany do: 

a) zapoznania się z postanowieniami „Wewnętrznej procedury dokonywania zgłoszeń 

naruszeń prawa i podejmowania działań następczych” oraz obowiązkami informacyjnymi 

wynikającymi z przepisów RODO; 

b) podpisania oświadczenia o zapoznaniu się z treścią ww. dokumentu (zał. Nr 2 do 

niniejszego zarządzenia); 

2) Oświadczenie, o którym mowa w § 2 pkt. 1 lit. b należy przekazać do Kadr Sądu 

Okręgowego w Tarnobrzegu; 

3) Wszystkim kandydatom do pracy w Sądzie, stażystom, wolontariuszom, praktykantom, 

osobom świadczącym pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym na podstawie 

umowy cywilnoprawnej, kontrahentom (wykonawcom), pracownikom kontrahenta 

(wykonawcy) wykonującym pracę w Sądzie lub na rzecz Sądu będą przedstawiane 

informacje o funkcjonującej „Wewnętrznej procedurze dokonywania zgłoszeń naruszeń 
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prawa i podejmowania działań następczych”; 

4) Osobie ubiegającej się o pracę na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego 

stanowiącego podstawę świadczenia pracy lub usług lub pełnienia funkcji, lub pełnienia 

służby osoba odpowiedzialna przekazuje informacje o „Wewnętrznej procedurze 

dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych” wraz  

z rozpoczęciem rekrutacji lub negocjacji poprzedzających zawarcie umowy. 

 

§ 3 

Nadzór nad realizacją postanowień niniejszego Zarządzenia oraz „Wewnętrzną procedurą 

dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych”, powierza się 

Prezesowi Sądu Rejonowego w Nisku i Dyrektorowi Sądu Okręgowego w Tarnobrzegu, 

każdemu w swoim zakresie. 

 

§ 4 

Wykonując obowiązek informacyjny wynikający z przepisów RODO wprowadza się do 

stosowania w Sądzie Rejonowym w Nisku w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

osób zgłaszających naruszenia prawa klauzulę informacyjną – o treści stanowiącej załącznik nr 

3 i 4 do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 5 

Zamieszcza się niniejsze zarządzenie wraz z procedurą na stronie internetowej Sądu 

Rejonowego w Nisku (BIP) w zakładce Informacje praktyczne oraz na tablicy ogłoszeń Sądu 

Rejonowego w Nisku. 

 

§ 6 

Zarządzenie wchodzi w życie 7 dni od dnia podania go do wiadomości osób wykonujących 

pracę w sposób zwyczajowo przyjęty w Sądzie. 

 

 

   Dyrektor Sądu Okręgowego w Tarnobrzegu w.f. Prezesa Sądu Rejonowego w Nisku  

       

              Marta Ziarek          Paweł Mazurkiewicz 

                  /podpisano elektronicznie/                    /podpisano elektronicznie/ 

 


