Plan dziatania Sqdu Rejonowego w Nisku na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami na lata 2025 - 2029

Na podstawie art. 14 ust. 5, w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tekst jedn. Dz.

U.z 2024 r., poz. 1411), ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

HARMONOGRAM:

Zakres tematyczny oraz terminy realizacji

Lp. Planowane dziatania Sposob realizacji Osoba/Komoérka Termin realizacji
organizacyjna
odpowiedzialna za
realizacje
1. Biezgca analiza stanu budynku | 1. Biezgca analiza stanu budynku oraz | - Dyrektor Sgdu w catym okresie dziatania
oraz pomieszczen Sadu pomieszczen Sadu Rejonowego w Nisku; Okregowego w
Rejonowego w Nisku pod | 2. Ewentualne oszacowanie kosztéw prac i | Tarnobrzegu,
wzgledem dostosowania do ustug w zakresie mozliwosci przystosowania | - Specjalista ds. Inwestycji i
potrzeb oséb ze szczegdlnymi budynku oraz pomieszczen Sgdu Rejonowego | Remontow
potrzebami  wynikajgcymi  z w Nisku w celu zapewnienia minimalnych
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o wymagan dotyczacych zapewnienia
zapewnianiu dostepnosci dostepnosci  osobom ze  szczegblnymi
osobom ze  szczegllnymi potrzebami.
potrzebami.
2. Wspieranie 0sob ze | Aktualizowanie na stronie Internetowej Sadu - Redaktor strony w catym okresie dziatania
szczegbélnymi  potrzebami w | Rejonowego w Nisku informacji adresowych i internetowej,
zakresie dostepnosci cyfrowej, | kontaktowych podmiotédw wspierajgcych osoby - Administrator strony
informacyjno — komunikacyjnej | ze szczegdlnymi potrzebami. internetowe;.
oraz architektoniczne;j.
3.

Uaktualnienie deklaracji

1. Zgromadzenie i opracowanie niezbednych

- osoba wyznaczona do

w catym okresie dziatania




dostepnosci Sadu

materiatow w przedmiotowym zakresie

2. Aktualizacja deklaracji

kontaktu z koordynatorem
ds. dostepnosci
- Administrator strony

internetowej
4, Szkolenia pracownikow sgdu w
zakresie z:ls\pewmenla Wybér Yvaonawcy i uzyskanie niezbednych samodzielna Sekcja . ‘ ‘
dostepnosci osobom ze uzgodnien . . w catym okresie dziatania
. . . o . . Administracyjna
szczegblnymi potrzebami w Realizacja dziatania
tym z dostepnosci cyfrowej
5. Umozliwienie kontaktu z Udostepnienie na stronie Internetowej Sadu w catym okresie dziatania
Sadem osobom ze zaktadki w zakresie dostepnosci. - osoba wyznaczona do
szczegblnymi potrzebami Udostepnienie na stronie Internetowej Sadu | kontaktu z koordynatorem
formularza do kontaktu przez osobe ds. dostepnosci
niepetnosprawnag. - Administrator strony
internetowej
6. Umozliwienie interesantom Wybdr wykonawcy i uzyskanie niezbednych - osoba wyznaczona do w catym okresie dziatania
dostepu do jezyka migowego uzgodnien. kontaktu z koordynatorem
(on-line) Realizacja zadania. ds. dostepnosci
- Administrator strony
internetowej
10. Instalacja petli indukcyjnej w Wybdr wykonawcy i uzyskanie niezbednych Dyrektor Sadu 2027-2028
Biurze Obstugi Interesanta uzgodnien. Okregowego w
Realizacja zadania. Tarnobrzegu,
Zamieszczenie informacji na stronie Administrator strony
Internetowe]j Sadu o posiadaniu petli. internetowe;j
11. Popularyzacja wéréd Monitorowanie aktualnych informacji i | - osoba wyznaczona do w catym okresie dziatania
pracownikéw Sagdu informacji przepisOw z zakresu dostepnosci. kontaktu z koordynatorem
dotyczacej zapewnienia Przekazywanie informacji pracownikom Sadu. | ds. dostepnosci
dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami
12. Realizacja art. 30 ustawy z dnia Opracowanie wzoru wniosku o zapewnienie | Dyrektor Sgdu

19 lipca 2019 r. o zapewnianiu

dostepnosci.

Okregowego w

zadanie wdrozono w




dostepnosci osobom ze Opracowanie procedury przyjmowania i | Tarnobrzegu, Koordynator | czesciw 2023r.a, w
szczegblnymi potrzebami rozpatrywania whnioskow  w ramach | ds. dostepnosci, pozostatym zakresie
postepowania skargowego o zapewnienie zostanie wdrozone w
dostepnosci. 2026 r.
13. Monitorowanie strony | Dostosowanie dokumentdw elektronicznych do | - osoba wyznaczona do
internetowej Sadu w zakresie | wymagan ustawowych. kontaktu z
wymagan obowiazujacych koordynatorem ds. ; wresie dziatani
przepisow dostepnosci, w catym okresie dziatania
- Administrator strony
internetowej
14. Przygotowanie raportu o stanie Przygotowanie raportu - osoba wyznaczona do
zapewnienia dostepnosci Zatwierdzenie raportu kontaktu z koordynatorem . )
osobom ze szczegblnymi Zamieszczenie na stronie internetowej ds. dostepnosci W terminach okreslonych
. . w art. 11 ustawy
potrzebami - Administrator strony
internetowej
15. Opracowanie i  wdrozenie Zgromadzenie i opracowanie niezbednych - Inspektor ds. ppoz. i bhp
procedury ewakuacji oséb ze materiatéw w przedmiotowym zakresie - Samodzielna Sekcja Do korca 2026 r.
szczegolnymi potrzebami. Udostepnienie informacji pracownikom sagdu | Administracyjna
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